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COMUNE DI BENETUTTI

Provincia di Sassari
Corso Cocco Ortu 76 — 07010 Benetutti
C.F. 00289880908
Tel. 0797979010 — 0797979018
Mail: tecnico.putgionif@comune.benetutti.ss.it — ufficiotecnico@pec.comune.benetutti.ss.it

AREA TECNICA
SErRvIZIO TECNICO
DETERMINAZIONE N° 133/40
DEL 13/03/2023 DEL REG. GEN.

OGGETTO: PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI
INDIVIDUALI DI PRESTAZIONE PROFESSIONALE SENZA ALCUN VINCOLO DI
SUBORDINAZIONE, CON CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO, NEI PROFILI
MIDDLE DI "ESPERTO TECNICO" E DI ESPERTO GESTIONE RENDICONTAZIONE
E CONTROLLO, DA SVOLGERE NELL'AMBITO DI PROGETTI RICADENTI NEL
PNRR, AI SENSI DELLART. 11, COMMA 2, DEL D.L. 30 APRILE 2022, N. 36,
CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE 29 GIUGNO 2022, N. 79,
ULTERIORI MISURE URGENTI PER L'ATTUAZIONE DEL PNRR. NOMINA
COMMISSIONE ESAMINATRICE -

L’anno duemilaventitre del mese di marzo del giorno tredici nel proprio ufficio,
1L SEGRETARIO COMUNALE
RICHIAMATO I’art. 1, comma 775 della Legge 29 Dicembre 2022 n. 197, che ha stabilito il differimento

del termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2023-2025 degli enti locali, (dal termine di legge
del 31 dicembre 2022 al nuovo termine del 30 Aprile 2023) ed ha autorizzato 1’esercizio provvisorio;

VISTO I’art. 163 del T.U. n 267/2000 delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, disciplinante la materia
dell’esercizio provvisorio e gestione provvisoria;

VISTO il Decreto Sindacale n. 18 del 24/05/2022 di attribuzione della Responsabilita degli Uffici e dei
Servizi in capo al sottoscritto relativamente all’ Area Tecnico Manutentiva;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 44 del 13/06/2022 di approvazione del Piano
esecutivo di gestione — PEG;

RICHIAMATA la deliberazione di G.C. n. 30 del 13/06/2013 recante ad oggetto: “Misure organizzative
per garantire il tempestivo pagamento delle somme dovute per somministrazioni, appalti ¢ forniture ed il
rispetto dei termini e vincoli di finanza pubblica (patto di stabilita).”, con la quale si da mandato ai
Responsabili di Area e di procedimento di osservare le disposizioni contenute nel succitato atto;

PREMESSO che con delibera di Giunta comunale n. del ¢ stato disposto:

1. di prendere atto che il Comune di Benetutti & compreso nell’allegato 1 del DL 36/2022 quale Ente
beneficiario dell’importo di € 115.098,69 per la stipula di un contratto di collaborazione ex art. 7, commi 6 e
6 bis del D.1gs. 165/2001 per I’espletamento di funzioni di gestione, rendicontazione e controllo, nell’ambito
degli interventi del PNRR, per la durata di tre anni;

2. di demandare al Responsabile competente lo svolgimento della selezione del collaboratore il quale, avuto
riguardo alle linee guida a tal fine predisposte dall’Agenzia per la coesione e secondo le scelte dell’Ente



dovra avere un profilo di esperto in gestione rendicontazione e controllo (FG) ed essere in possesso di
professionalita tecnica analoga a quella del personale non reclutato;

DATO ATTO:

- che con avviso di interpello interno, in atti prot. n. del, si informava il personale dipendente interessato di
segnalare la propria eventuale candidatura per 1’affidamento dell’incarico di che trattasi;

- che I’interpello ha dato esito negativo, atteso che nei termini indicati nel sopracitato avviso ¢ stata appurata
I’indisponibilitd e I’impossibilita di utilizzare le risorse di personale interno per 1’ambito di competenza ed
esperienza ricercato.

RICHIAMATA la determinazione n. 49 del 02.02.2023 con la quale si € proceduto ad indire la “selezione
pubblica, per comparazione di curricula e svolgimento di successivo colloquio, per l'affidamento di un
incarico di collaborazione professionale ad un funzionario esperto in gestione, rendicontazione e
controllo (FG) finanziato dall'agenzia per la coesione territoriale e ad approvare i relativi “Avviso pubblico”
e “schema di domanda”;

RICHIAMATA la determinazione n.50 del 02.02.2023 con la quale si € proceduto ad indire la “selezione
pubblica, per comparazione di curricula e svolgimento di successivo colloquio, per l'affidamento di un
incarico di collaborazione professionale ad un funzionario esperto Tecnico (FT) finanziato dall'agenzia
per la coesione territoriale ¢ ad approvare i relativi “Avviso pubblico” e “schema di domanda

RICHIAMATO ’avviso pubblico nr. Prot. nr. 325 del 07/02/2023 per la selezione di nr. 1 (uno) esperto di
comprovata qualificazione professionale FG (Funzionario Gestione, Rendicontazione e Controllo)
finalizzato al conferimento di un incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 ai
sensi dell’art. 11, commi 2 e 2-bis, del D.L. 36/2022 convertito con modificazioni dalla legge 79/2022
“Ulteriori misure urgenti per 1’attuazione del Piano Nazionale di riprese e resilienza PNRR”
RICHIAMATO I’'avviso pubblico nr. Prot. nr. 327 del 07/02/2023 per la selezione di nr. 1 (uno) esperto di
comprovata qualificazione professionale FT (Funzionario Tecnico) finalizzato al conferimento di un
incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 ai sensi dell’art. 11, commi 2 ¢ 2-
bis, del D.L. 36/2022 convertito con modificazioni dalla legge 79/2022 “Ulteriori misure urgenti per
I’attuazione del Piano Nazionale di riprese e resilienza PNRR”

DATO ATTO CHE gli avvisi di selezione sono stati pubblicati all’Albo Pretorio e nel sito internet
dell’Ente dal 07/02/2023 al 22.03.2023 al nr. 91 e 92 di pubblicazione, con scadenza alle h. 18:00 del
22/02/2023

DATO ATTO CHE

Sono pervenute entro i termini :

Nr. 2 le domande per funzionario esperto in gestione, rendicontazione e controllo (FG)

Nr. 1 le domande per funzionario esperto tecnico (FT).

DATO ATTO che l'ufficio ha effettuato I’esame preliminare delle domande e con determinazione del

Responsabile dell’Area Tecnica n.130/38 del 13.03.2023 ha approvato I’elenco dei candidati ammessi alla

successiva fase di valutazione da parte della Commissione esaminatrice;

RITENUTO necessario nominare la Commissione Esaminatrice, per la valutazione dei titoli, dei curricula e

per lo svolgimento del colloquio individuale teso a valutare le competenze ed esperienze dichiarate nella

candidatura, nonché 1’ attitudine del candidato in relazione all” oggetto dell’ incarico, nelle seguenti persone:
1. Dott.ssa Antonina Mattu, Segretario Comunale, Presidente;

2. Geom. Putgioni Donatella, Responsabile Tecnico manutentiva Componente esperto;
3. Geom. Salis Marco , Istruttore Tecnico , Componente esperto € con funzioni di Segretario verbalizzante

CONSIDERATO CHE i componenti sopra individuati per gli studi fatti, le funzioni svolte e le competenze
acquisite offrono garanzie in ordine alla conoscenza delle materie specifiche oggetto della selezione;
CONSIDERATO CHE la Commissione esaminatrice dovra provvedere, ad insediamento avvenuto, e
preliminarmente ad ogni altra operazione:

» a verificare la regolarita della propria costituzione;

« a verificare l'inesistenza, dopo aver preso visione dell'elenco nominativo dei partecipanti, di ogni eventuale
situazione di incompatibilita ai sensi di legge tra i propri componenti e i candidati.

» a sottoscrivere esplicita dichiarazione di inesistenza di tali incompatibilita, dandone atto a verbale;



RICHIAMATE:

e La Circolare dell’Agenzia per la Coesione Territoriale prot.n.0015001 del 19.07.2022 ad oggetto
Indicazioni per I’applicazione dell'art. 11 comma 2) del Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36,
convertito con modificazioni con la legge n. 79 del 29 giugno 2022, "Ulteriori misure urgenti per
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)";

e Il regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo, di cui al decreto del direttore
dell’ Agenzia per la Coesione Territoriale n. 107, in data 8 giugno 2018

RICHIAMATO I’art. 11 del vigente regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi
approvato deliberazione del Commissario Straordinario n. 81 del 28/03/2007 e ss.mm.ii. che espressamente
prevede che al Segretario Comunale spetta la sostituzione dei Responsabili dei servizi in caso di assenza o
impedimento per lo svolgimento delle funzioni di loro competenza, ove non diversamente disposto dal
Sindaco;

DATO ATTO, altresi, che, ai sensi di quanto previsto dal Codice di Comportamento dei dipendenti del
Comune di Benetutti, ¢ stato accertato che non sussistono, in relazione al presente provvedimento, situazioni
di conflitto, anche potenziale, con interessi personali del sottoscritto Segretario comunale e degli altri
dipendenti che hanno partecipato a vario titolo all’istruttoria dell’atto, nonché degli altri soggetti indicati nel
predetto Codice di Comportamento;

RITENUTO poter attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone l'art. 147 bis del D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000 e ss.mm.;

VISTI:

¢ il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

e gliartt. 107 e 109 del D.Lgs.vo 18.08.2000, n. 267 che riguardano il conferimento di funzioni e
responsabilita ai responsabili dei servizi;

e il D.Lgs.vo n. 165 del 30.03.2001 che detta norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

e ladeliberazione Corte dei conti Emilia Romagnal6 novembre 2021 n. 241 /2021/INPR;
e lo Statuto dell’Ente;

RICHIAMATO il Decreto Sindacale nr. 23 del 29.11.2022 con il quale si attribuisce al Segretario
Comunale la gestione dei concorsi pubblici di questo Ente

DETERMINA
1. DI DARE ATTO che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto;
2. DI NOMINARE nelle persone di seguito indicate, la Commissione esaminatrice, per la valutazione dei
titoli, del curriculum vitae e successivo colloquio individuale, per ’assunzione di un Esperto Tecnico (FT)
Esperto di Funzioni per il conferimento di incarico di Funzioni di Gestione, Rendicontazione e Controllo
(FG) nell’ambito dei progetti ricadenti nel PNRR — profilo , per una durata massima di tre anni, quali
componenti effettivi:
4, Dott.ssa Antonii Mattu, Segretario Comunale, Presidente;

5. Geom. Putgioni Donatella, Responsabile Tecnico manutentiva Componente esperto;
6. Geom. Salis Marco , Istruttore Tecnico , Componente esperto € con funzioni di Segretario verbalizzante

7. DI DARE ATTO CHE all’atto dell’insediamento della commissione verranno rese dai singoli
componenti € dal segretario verbalizzante le dichiarazioni in merito all’insussistenza delle
incompatibilita e alle condanne menzionate in premessa, e che, in caso contrario, decadranno dalla
nomina.

8. DARE ATTO che ai sensi dell’art. 49 del Regolamento degli Uffici e dei servizi non & dovuto alcun
compenso.



4. DI DARE ATTO CHE il presente atto sara pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito internet del Comune di
Benetutti- https://www.comunedibenetutti.it in “Amministrazione Trasparente"- sezione "Bandi di
Concorso"

jario Comunale

Antonina Mattu

[L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENT!

S isoadt o o

Riferimenti contabi&mpegno Bilancio N. del

Cap. Intervento
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

In relazione al disposto dell’art. 49 ¢ 151 del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti
Locali n. 267/2000

appone
il visto di regolarita contabile e
attesta
la copertura finanziaria.
L’ impegno contabile n° del ¢ stato registrato in corrispondenza
dell’intervento/capitolo del Bilancio 2023.

Benetutti, li

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Rag. Rosolino Sini

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto certifica che copia della presente determinazione & stata pubblicata, in data odierna, per
rimanervi per 15 giorni consecutivi, nel sito web istituzionale di questo Comune accessibile al pubblico
(art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69).

Benetuttt, li {

11 Responsabile della Pubblicazione
Dott.ssa Antopina Mattu
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